
112年度第七屆董事會運作情形

1.第七屆董事會任期：109年 6月 23日至 112年 6月 22日

2.第七屆董事會於 112年度共開會 2次(A)，董事、獨立董事出列席情形如下：

職稱 姓名 實際出席(列)席

次數(B)

委託出席次數 實際出(列)席%

(B/A)

備註

董事長 鍾兆塤 2 0 100 109.06.23 連任

董事 林寳彰 2 0 100 109.06.23 連任

董事 林春榮 0 0 0 109.06.23 連任/111.02.01 辭任

董事 林俊男 2 0 100 109.06.23 新任

董事 舒麗玲 0 0 0 109.06.23 新任/111.02.01 辭任

董事 陳孝湧 2 0 100 109.06.23 新任(原為監察人)

獨立董事 童瑞龍 2 0 100 109.06.23 連任

獨立董事 潘正雄 2 0 100 109.06.23 新任

獨立董事 田嘉昇 2 0 100 109.06.23 新任

註 1：第七屆董事會 112 年開會日期：112/03/08、112/05/10。

3.董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敍明董事姓名、議案內容、應利益迴避原因以及參與表決情形：

董事會日期 議案內容 利益迴避董事 迴避原因 參與表決情形

112/03/08

本公司 111年度董事酬勞分
配案。

鍾兆塤、林寳彰、林俊男及陳孝
湧董事

董事直接利益衝突 不參與討論及表決；鍾兆塤董事長指定童瑞龍
獨立董事為代理主席

本公司經理人(含董事長)111
年第四季獎金審查與核定
案。

鍾兆塤、林寳彰、林俊男董事 兼任經理人直接利益衝突 不參與討論及表決；鍾兆塤董事長指定童瑞龍
獨立董事為代理主席

本公司經理人(含董事長)111
年獲利創歷史新高暨激勵獎
金審查與核定案。

鍾兆塤、林寳彰、林俊男董事 兼任經理人直接利益衝突 不參與討論及表決；鍾兆塤董事長指定童瑞龍
獨立董事為代理主席

112/05/10

擬提請通過董事會提名之董
事(含獨立董事)候選人名單
案。

(1)鍾兆塤、林寳彰、林俊男、及
陳孝湧董事

(2)童瑞龍、田嘉昇及潘正雄獨立
董事

(1)董事直接利益衝突

(2)獨立董事直接利益衝突

(1)不參與討論及表決；鍾兆塤主席指定童瑞
龍獨立董事為代理主席

(2)不參與討論及表決

112年度第八屆董事會運作情形

1.第八屆董事會任期：112年 6月 21日至 115年 6月 20日

2.第八屆董事會於 112年度共開會 4次(A)，董事、獨立董事出列席情形如下：

職稱 姓名 實際出席(列)席

次數(B)

委託出席次數 實際出(列)席%

(B/A)

備註

董事長 鍾兆塤 4 0 100 112.06.21 連任

董事 林寳彰 4 0 100 112.06.21 連任

董事 林俊男 4 0 100 112.06.21 連任

董事 陳孝湧 4 0 100 112.06.21 連任

獨立董事 童瑞龍 4 0 100 112.06.21 連任

獨立董事 潘正雄 4 0 100 112.06.21 連任

獨立董事 田嘉昇 4 0 100 112.06.21 連任

註 1：第八屆董事會 112 年開會日期：112/06/21、112/08/09、112/11/08、112/12/13。

3.董事對利害關係議案迴避之執行情形，應敍明董事姓名、議案內容、應利益迴避原因以及參與表決情形：

董事會日期 議案內容 利益迴避董事 迴避原因 參與表決情形

112/06/21
第五屆薪資報酬委員會之委
員委任案。

童瑞龍、田嘉昇及潘正雄獨立董
事

獨立董事直接利益衝突 不參與討論及表決

112/11/08
本公司擬設立日本子公司案。 鍾兆塤、林寳彰、林俊男董事 董事直接利益衝突 不參與討論及表決；鍾兆塤主席指定田嘉昇獨

立董事為代理主席

112/11/08
本公司經理人參與子公司發

行之員工認股權追認案。

林俊男董事 兼任經理人直接利益衝突 不參與討論及表決

112/11/08
本公司「經理人酬金管理辦

法」修訂案。

鍾兆塤、林寳彰、林俊男董事 兼任經理人直接利益衝突 不參與討論及表決；鍾兆塤主席指定童瑞龍獨
立董事為代理主席



董事會日期 議案內容 利益迴避董事 迴避原因 參與表決情形

112/11/08
本公司「經理人獎金評估辦

法」修訂案。

鍾兆塤、林寳彰、林俊男董事 兼任經理人直接利益衝突 不參與討論及表決；鍾兆塤主席指定童瑞龍獨
立董事為代理主席

112/11/08

本公司經理人(含董事長)112

年度年終獎金暨 112年度第

1季至第 3季獎金審查與核

定案。

鍾兆塤、林寳彰、林俊男董事 兼任經理人直接利益衝突 不參與討論及表決；鍾兆塤主席指定童瑞龍獨
立董事為代理主席

112/11/08
本公司經理人(含董事長)113

年度薪資審議案。

鍾兆塤、林寳彰、林俊男董事 兼任經理人直接利益衝突 不參與討論及表決；鍾兆塤主席指定童瑞龍獨
立董事為代理主席

112/11/08

本公司 112年度發行限制員

工權利新股受領經理人名

冊、數量

等相關事宜案。

鍾兆塤、林寳彰、林俊男董事 兼任經理人直接利益衝突 不參與討論及表決；鍾兆塤主席指定童瑞龍獨
立董事為代理主席


